Rada Nadzorcza Ostroleckiego TBS Spoétka z 0.0. w Ostrolece
ul. B. Joselewicza 1, 07-410 Ostroleka

ogtasza konkurs

na stanowiska:

I Prezesa Zarzadu Ostroleckiego Towarzystwa Budownictwa Spolecznego

Spolka z 0.0. w Ostrolece

IT Wiceprezesa Zarzadu Ostroleckiego Towarzystwa Budownictwa Spolecznego

Spolka z o0.0. w Ostrolece

1. Wymagania, jakie powinni spelnia¢ kandydaci na stanowisko Prezesa Zarzadu lub

stanowisko Wiceprezesa Zarzadu

Wymagania podstawowe:

)

2)

3)

4)

5)
6)
7
8)

wyksztalcenie  wyzsze (menadzerskie, prawnicze, ekonomiczne, techniczne) lub
wyksztalcenie wyzsze (menadzerskie, prawnicze, ekonomiczne, techniczne) uzyskane za
granicg uznane w Rzeczpospolitej Polskiej , na podstawie odrebnych przepisow,

co najmniej 5 letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotlania, wyboru,
mianowania, spoldzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia uslug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek.

co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajgce z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na whasny rachunek,

speinianie innych niz wymienione w ppkt 1) — 3) wymogéw okreslonych w przepisach
odrgbnych, a w szczegélnoéci nie podleganie okreslonym w przepisach prawa lub umowie
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego
w spotkach prawa handlowego lub w spolce, w ktorej dotyezy postepowanie;

korzystanie z pelni praw publicznych;

posiadanie petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych:

niekaralnosé;

posiadanie prawa jazdy kategorii B;

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢  zasad funkcjonowania spolek prawa handlowego ze szczegdlnym
uwzglednieniem spotek komunalnych,

znajomos¢ kodeksu spolek handlowych,

znajomos$¢ prawa w zakresie zadan realizowanych przez spotke, w tym ustawy o niektérych
_formach popierania budownictwa mieszkaniowego. ustawy o wilasnosci lokali, ustawy o
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4)
S)
6)
7)

ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego,
ustawy o odpadach;

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespolami pracownikéw,
znajomos$¢ prawa zamdowien publicznych,

znajomos¢ przygotowania i prowadzenia procesow inwestycyjnych,

doswiadczenie w zarzadzaniu zasobem mieszkaniowym. lokalami uzytkowymi, gospodarka

odpadowg i prowadzeniem inwestycji.

Wymagane cechy osobowe:

zdolnos¢  do  podejmowania  decyzji, odpowiedzialnos¢, komunikatywnos$¢,  zmyst

organizacyjny i analityczny, wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres.

Wymagane umiejetnosci:

a)

b)

obstugi komputera w zakresie podstawowego oprogramowania Microsoft, Office. Word

i Excel,

interpretowania przepisow i wykorzystania ich w praktyce.

2. Czlonkiem zarzadu nie moze byé osoba, ktéra spelnia przynajmniej jeden z ponizszych

X

warunkow:

)

2)

3)

4)

5)

peini funkcj¢ spolecznego wspolpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadezy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczna na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciagania zobowigzan,

jest zatrudniona przez parti¢ polityczna na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcj¢ z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitalowej,

jej aktywno$¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosei
Spotki.

3. Wskazanie wymaganych dokumentéw w ofercie oséb przyst¢pujacych do konkursu:

1) list motywacyjny (wraz z podaniem adresu do korespondencji i numerem telefonu),

2) v,

3) kopie dyplomu i innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i wymagany staz
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4) oSwiadczenie o niekaralnosci;

5) o$wiadezenie o korzystaniu z pelni praw publicznych i posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych,

6) os$wiadczenie o nie podleganiu okre§lonym w przepisach prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spétkach,

7) o$wiadczenie wyrazajace zgode na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla
celow postepowania konkursowego,

8) zobowigzanie do zachowania tajemnicy przedsiebiorstwa spotki, ktorej dotyczy
postepowanie,

9) sporzadzona na pismie koncepcje zarzadzania spotka.

Wzér oswiadezen o ktorych mowa w pkt 4) — 8) okresla ztaczniki Nr 1 1 2 do ogloszenia.
Kandydaci moga sklada¢ takze inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje

lub umiejetnosci .
4. Inne informacje:

1. Kandydat moze sklada¢ oferte na jedno stanowisko lub obydwa stanowiska.

2. Kandydaci skladajacy oferte na stanowisko Prezesa Zarzadu skladaja oferte¢ w zamkniete;j
kopercie z dopiskiem "Konkurs na Prezesa Zarzadu Ostroleckiego TBS Sp. z 0.0. w
Ostrotece".

3. Kandydaci skladajgcy ofert¢ na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu skladaja oferte w
zamknigtej kopercie z dopiskiem "Konkurs na Wiceprezesa Zarzadu Ostroteckiego TBS
Sp. z 0.0. w Ostrolece".

4. Oferte nalezy sklada¢ w sekretariacie Spotki (I pigtro, pokdj 16) w Ostrolece przy
ul. Berka Joselewicza 1 lub przesta¢ na adres Spotki droga pocztowa w terminie do
18 lutego 2019 r. do godz. 14.30 (o terminowym zlozeniu oferty decyduje data wptywu do
Spotki).

5. Oferty kandydatow otrzymane po uplywie terminu zostang odeslane bez ich otwarcia.

6. Oferty kandydatow, ktore nie spelniaja wymogéw okreslonych w ogloszeniu nie podlegaja
rozpatrzeniu.

7. Rada Nadzorcza moze odstapi¢ od przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z
kandydatami, jezeli uzna. ze przedlozone oferty pisemne sa wystarczajace do
rozstrzygnigcia konkursu.

8. Rada Nadzorcza moze przeprowadzié¢ rozmowy kwalifikacyjne 2z wybranymi
kandydatami, ktérych oferty pisemne zostaly najwyzej ocenione przez Radeg.

9. Rada Nadzorcza powiadomi kandydatow uczestniczacych w  postepowaniu

kwalifikacyjnym o jego wynikach na pismie, po zakoficzonym procesie rekrutacyjnym.




10.

11.

12

13

14.

Informacja o wynikach konkursu zostanie réwniez zamieszczona na stronie internetowej
Spotki oraz Urzedu Miasta.

Informacje o spélce mozna uzyskaé w jej siedzibie — pokoj 13 - Glowny Ksiegowy - po
uprzednim telefonicznym uzgodnieniu terminu ( tel. 29 765 05 00 lub 29 765 05 14 w
godz. 7.00 — 15.00)

- Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyny, zakoficzy¢ postepowanie

kwalifikacyjne bez wylaniania kandydatow.

. Pytania dotyczace ogloszenia mozna kierowa¢ do Pani Magdaleny Krzysztofinskiej na

adres: krzysztoﬁnska.magdalena@otbs.com.pl

W przypadku rozméw z kandydatami bedg one przeprowadzone w dniu 22.02.2019 r. od
godziny 12.00 w siedzibie Spoétki. Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni

przez Rad¢ Nadzorcza telefonicznie oraz e-mailem.



Zalacznik Nr 1
OSWIADCZENIE KANDYDATA NA PREZESA ZARZADU

Imie i nazwisko

................................................................................................

Adres ZamieszKania .o

Nr telefonu

...................................................................................................

Adres e-mail

.....................................................................................................

Oswiadczam. ze :

1) korzystam z pelni praw publicznych;

2) posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ;

3) nie maja do mnie zastosowania okre$lone w przepisach prawa lub umowy ograniczenia
lub zakazy zajmowania stanowiska cztonka organu zarzgdzajacego w spotkach prawa
handlowego lub w spélce, ktérej dotyczy postepowanie;

4) zobowiazujg si¢ do zachowania tajemnicy przedsiebiorstwa spotki dotyczacych spolki,
uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym;

5) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezb¢dnym do
przeprowadzenia konkursu;

6) jestem osoba niekarana.

miejscowos¢, data, podpis




Zalacznik Nr 2
OSWIADCZENIE KANDYDATA NA WICEPREZESA ZARZADU

Imig¢ i nazwisko

Adres zamieszkania

...............................................................................................

.................................................................................................

Nr telefonu

Adres e-mail

.....................................................................................................

Oswiadczam, ze :

1) korzystam z petni praw publicznych;

2) posiadam pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych ;

3) nie majg do mnie zastosowania okreslone w przepisach prawa lub umowy ograniczenia lub
zakazy zajmowania stanowiska czlonka organu zarzadzajacego w spotkach prawa
handlowego lub w spolce, ktdrej dotyczy postepowanie;

4) zobowiazuje si¢ do zachowania tajemnicy przedsiebiorstwa spolki dotyczacych spoiki,
uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym;

5) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia konkursu;

6) jestem osobg niekarang.

miejscowos¢, data, podpis




